UCHWALA NR 171/XL/10
RADY MIEJSKIEJ W SZCZUCZYNIE

z dnia 28 wrzesnia 2010 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczuczynie.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 9lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974,
Nr 173, poz. 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, 22009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157,
poz. 1241, 22010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) w zwiazku z art. 110 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z2009 r. Nr 175, poz. 1362, Nr 202,
poz. 1551, Nr 219, poz. 1706, Nr 221, poz. 1738, z2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 229, Nr 81,
poz. 527, Nr 125, poz. 842) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczuczynie stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 117/XVIII/04 Rady Miejskiej w Szczuczynie z dnia 17 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczuczynie (Dz. Woj. Podl. z 2005 r.
Nr 3, poz. 34).

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Szczuczyna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Jerzy Szymanowski
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr 171/XL/10
Rady Miejskiej w Szczuczynie
z dnia 28 wrzénia 2010 r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SZCZUCZYNIE
|. POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1 Oérodek Pomocy Spotecznej w Szczuczynie zwany dalgjodkiem dziata na
podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczbe. U. z 2009 r. Nr 175, poz.
1362 z pén. zm.)
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samdeze gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pan. zm.)
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich (Dz. U Nr 157 poz. 1240 z
pézn. zm.)
4) 4) uchwaty Nr 48/Xl1l/ Rady Narodowej Miasta i Gmi®gczuczyn z dnia 24 kwietnia
1990 r. w sprawie utworzenias@dka Pomocy Spotecznej w Szczuczynie;
5) niniejszego statutu.

§ 2.1. Gsrodek jest jednostkorganizacyja Gminy.
2. Terenem dziataniagBbdka jest obszar Miasta i Gminy Szczuczyn.

3. Siedziba @odka znajduje giw Szczuczynie, ul. Plac Tysilecia 23.

ll. CELE | ZADANIA O SRODKA

8 3. Osrodek realizuje zadania wiasne gminy oraz zadashiairaistracji radowej zlecone
gminie, wchodzce w zakres pomocy spotecznej w rozumieniu przepisdtawy o

pomocy spotecznej.



8 4. 1. Zadania pomocy spoteczne] w zakresie hadéeconych Gminie, €odek
wykonuje zgodnie z ustaleniami przekazanymi przegewocd:.

2. W zakresie zadawtasnych Gminy @rodek kieruje ustaleniami Burmistrza Szczuczyn.

8 5. Do zada wiasnych Gminy o charakterze ob@ukowym realizowanych przez
Osrodek naley:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii razzywania problemow spotecznych ze
szczegblnym uwzgtnieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktérycHera jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

2) sporadzanie bilansu potrzeb Gminy w zakresie pomocyesyte;;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku orazlmdnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pole wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na gole wydatkow n&wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom ni¢aayeh dochodu i
mozliwosci uzyskania swiadczéh na podstawie przepisbw o0 powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kyexivego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalngaowenza osoly ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zvezku z konieczngcia sprawowania bezgoedniej osobistej opieki
nad dlugotrwale Iub erko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujcym matly, ojcem lub rodzéstwem;

10) praca socjalna;

11)organizowanie $wiadczenie ustug opiekigzych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytzeniem specjalistycznych ustug opigkmych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

12)prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach apieko- wychowawczych
wparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opiekichdzieckiem i rodzi



14) dazywianie dzieci;

15) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszeodptatndci za pobyt
mieszkaca w tym domu;

16a) pomoc osobom mgym trudndci w przystosowaniu gido zycia po zwolnieniu z

zaktadu karnego;

17)sporadzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej wdeiwemu wojewodzie
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemfiormatycznego;

18)utrzymanie Qrodka Pomocy Spotecznej, w tym zapewnienieodkOw na
wynagrodzenia pracownikow.

19) Przyznawanie i wyptacanie zasitkoOw statych;

20)optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne slmkrgch w przepisach o

swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkow publicznych;

§ 6.Do zada wiasnych Gminy realizowanych przeZr@dek naley:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych wgich;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomicznemasizielnianie w formie
zasitkbw, payczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomoolespnej i grodkach wsparcia
0 zas¢gu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagggh opieki;

4) podejmowanie innych zaflaz zakresu pomocy spotecznej wynd@jch z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i resdja programow ostonowych.

5) wspotpraca z powiatowym wdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowseeania informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.

§ 7. Do zada zleconych gminie z zakresu administracjdawej realizowanych przez

Osrodek naley :

1) organizowanie iswiadczenie specjalistycznych ustug opigkzych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;
2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na gole wydatkow zwizanych z

kleska zywiotowa i ekologiczn;



3)

4)

5)

6)

7

prowadzenie i rozwoj infrastruktugyodowiskowych domow samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadawynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej, acgch

na celu ochrog poziomu zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwgj
specjalistycznego wsparcia;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, azeakudzielanie schronienia,
positku i niezlgdnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5
przyznawanie i wyptacanie zasitkOw celowych, azeakudzielanie schronienia,
positku i niezlednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

8 8. 1. W celu realizacji zada okreslonych ustaw o pomocy spotecznej @bdek

wspoOtpracuje z organizacjami spotecznymi i pozdomvymi, kaciotem katolickim,

innymi kosciotami, zwhazkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawamy

2.

przy realizacji swych zadaOsrodek wspotpracuje tak z innymi podmiotami

realizupcymi cele z zakresu pomocy spotecznej;

lIl. ORGANIZACJA O SRODKA

8 9. 1 Oérodkiem kieruje Kierownik.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Szczyea, ktory rOwnie ustala jego

wynagrodzenie i ok&ta zakres czynrigi.

4.

3. Kierownik reprezentujesfddek na zewstrz, a ponadto :

1) organizuje pragc Osrodka i sprawuje nadzor nad realizazada wykonywanych przez
pracownikow Qrodka;

2) sklada Radzie Miasta coroczne sprawozdanie atalatici Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej;

3) realizuje zadania przypisane usiawpomocy spotecznej;

4) prowadzi gospodagkiinansows Osrodka;

5) zatrudnia i zwalnia pracownikéwsf@dka,

W zakresie upowaienia udzielonego przez Burmistrza Szczuczyna,rddraik

Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualmgprawach w zakresie pomocy

spotecznej nalacych do widciwosci gminy.



5. Kierownik mae wystpowa z wnioskiem do Burmistrza Szczuczyna o udzielenie

upowanienia, o ktérym mowa w ust. 4 takinnej osobie — pracownikowisé@dka.

§ 10 Osrodek prowadzi gospodaykiinansows na zasadach oldlenych w ustawie o

finansach publicznych.

8§ 11. Osrodek jakojednostkabudzetowa prowadzi kggowas¢ w oparciu 0 obowizujace
przepisy prawne.
1) podstaws gospodarki finansowej jest plan dochoddw i wydatkidudzetowych
zatwierdzony przez RadVliejska.
2) Osrodek dysponuje wtasnym kontem w Banku, na ktogekazywane ssrodki

finansowe na zadania wtasne i zlecone.

8 12. Dziatalna¢ Osrodka finansowana jest :
1) z dotacji celowych z bugtu pastwa na realizagjzada zleconych Gminie;

2) z budzetu Gminy w zakresie zaflavtasnych;

8 13Nadzo6r nad dziatalrgia Osrodka sprawuje Burmistrz Szczuczyna.

8§ 14 Nadzo6r nad wykonaniem zadaleconych z zakresu administracjadpwej sprawuje
Wojewoda Podlaski;

8 15.1. Gsrodek wywa pieczci podiuznej z nazw o petnym brzmieniu, adresem i nagw
wojewodztwa.

2. Grodek przy znakowaniu spraw postuguje symbolem OPS.

§ 16. Zmian statutu dokonujegw drodze uchwaty Rady Miejskiej w Szczuczynie.

§ 17. W sprawach nie uregulowanych w Statucie anzgstosowanie przepisy ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.Z2U2009 r. Nr. 175 poz. 1362 z 0

zm.), a take przepisy wykonawcze do tej ustawy oraz inne obpowyice akty prawne.



