ZARZADZENIE NR 26/25
BURMISTRZA SZCZUCZYNA
z dnia 14 maja 2025 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Zeslancéw Sybiru w Niedzwiadnej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 19071 1940), art. 63 ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562,
16351 1933) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkolypodstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. 1. Oglaszam konkurs na stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej im. Zestaricoéw Sybiru
w NiedZzwiadnej.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Informacjg o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Szczuczynie;
2) na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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II.
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Zalacznik do zarzadzenia
Nr 26/25 Burmistrza Szczuczyna
z dnia 14 maja 2025 roku

BURMISTRZ SZCZUCZYNA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
Szkoly Podstawowej im. Zestaricéw Sybiru w Niedzwiadnej, Niedzwiadna 49,
19-230 Szczuczyn,

Organem prowadzacym Szkole Podstawowa im. Zestancéw Sybiru w NiedZwiadnej jest
Gmina Szczuczyn majaca siedzib¢ pod adresem: plac 1000-lecia 23, 19-230 Szczuczyn
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa im. Zeslaficéw Sybiru
w Niedzwiadnej, Niedzwiadna 49, 19-230 Szczuczyn.

Do konkursu moze przystagpi¢é osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;

i publicznej szkoly ponadpodstawowej, zwanych dalej "szkotami", oraz publiczne;
placéwki moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie
nastg¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskak:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11i 12 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust, 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinamg, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce lub kara dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
WyZsZym, oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;
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9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przest¢pstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych;

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim,
ukoriczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.
3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowa¢ osoba niebedaca nauczycielem,
ktéra spenia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskie;j;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11.

4. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub
la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie
organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych - spehiajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:
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a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),
e) adres skrzynki pocztowej e-mail;

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 poz. 1556)
lub dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dyplomu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024,
poz. 1632, 1897 i 1940) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
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w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie WyZSZym i nauce,
lub kara dyscyplinarna;
15).0éwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta.
z pelni praw publicznych.
Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
z dopiskiem , Konkurs na. Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Zestavicéw Sybiru
w NiedZwiadnej”, w terminie do dnia 5 czerwea 2025 roku do godz. 15% na adres: Urzad
Miejski w Szczuczynie, plac 1000-lecia 23, 19-230 Szczuczyn. W przypadku ofert
przestanych za pomoca dostawcy ustug pocztowych, za termin wplywu nalezy uwazaé date
dorgezenia przesylki na adres Urzedu Miej skiego w Szczuczynie.

Oferty, ktore wplyng po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wiasnorgcznie podpisane, kazda strona parafowana, a w przypadku kopii dokumenty winny
posiada¢ podpisana przez kandydata Klauzule ,,potwierdzam za zgodnosé 7 oryginatem”
wraz z datg sktadania o$wiadczenia.

Na zadanie organu prowadzacego szkole kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. IV pkt 4-7, 12-13.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Szczuczyna.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na podany w dokumentach adres badz adres e-mail.

Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieckag nad nimi, osoba wyloniona do
zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie
z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 . poz. 1802 i 1228).

,f : %trz ngca%zyna
/| Marcin Wileaski
&
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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH W ZWIAZKU Z PRZYSTAPIENIEM DO KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORA PLACOWKI OSWIATOWEJ

Zgodnie z art. 13 ust. | i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016) dalej ,,RODO”, uprzejmie informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Szezuczyna (dalej: ,,ADMINISTRATOR”)
z siedziba: plac 1000-lecia23, 19-230 Szczuczyn. Z Administratorem mozna si¢ kontaktowaé pisemnie, za pomoca
poczty tradycyjnej na adres: plac 1000-lecia23, 19-230 Szczuczyn lub elektronicznie: um@szczuezyn.pl.
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé pod adresem mailowym:
iodo@um.szczuczyn.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora placowki
o$wiatowej, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Szczuczyn. Podstawa prawng przetwarzania danych jest:
ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe oraz
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej;

realizacja tego zadania stanowi wypelnienie obowiazku prawnego ciazacego na administratorze art. 6 ust, 1 lit. ¢)
i jest niezbedne do wypekienia obowiazkéw i wykonywania szczegblnych praw przez administratora na
podstawie art. 9 ust. 2 lit, b) RODO;

podajac dane niewymagane inne niz wskazane w ogloszeniu, traktujemy ich podanie jako wyraine dzialanie,
ze wyraza Pani/Pan zgodg na ich przetwarzanie na podstawie dobrowolnej zgody art. 6 ust. 1 lit. a) [ub art. 9
ust. 2 lit. a) RODO.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu do ktérego zostaly zebrane. Dane Zostana
udostepnione komisji konkursowej. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty
uprawnione na podstawie przepiséw prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom,
z ktérymi administrator zawarl umowe na §wiadczenie ustug, w ramach ktérych odbywa si¢ przetwarzanie danych
osobowych.

Pani/Pana dane nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej, chyba ze przepisy
prawa stanowig inaczej.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe beda gromadzone i przechowywane przez okres czasu wskazany
w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych. Okres przetwarzania moze ulec zmianie ze wzgledu na szczegoélowe przepisy prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, sprostowania (poprawiania) danych
oraz ograniczenia przetwarzania danych. Niektére prawa takie jak: prawo do sprzeciwu, przenoszenia lub
usunigcia moga nie mie¢ zastosowania lub moga byé ograniczone na podstawie Ogdlnego Rozporzadzenia
2016/679 RODO lub przepiséw szczegblnych.

W przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa si¢ bez podstawy prawnej lub z naruszeniem przepiséw Ogoélnego
Rozporzadzenia RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzgdu Ochrony danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Panig/Pana danych jest wymogiem ustawowym, wynikajacym z przepiséw prawa
z wyjatkiem danych dodatkowych, ktérych podanie jest dobrowolne. Konsekwencja niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci przystapienia do konkursu na stanowisko Dyrektora placéwki oswiatowej, dla
ktorej organem prowadzacym jest Gmina Szczuczyn.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.
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